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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

Контроль результатов монтажных, ремонтных работ и обслуживания 

промышленного оборудования 

 

1.1. Область применения программы 

Программа профессионального модуля (далее примерная программа) – 

является частью примерной основной профессиональной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС по  профессии (профессиям) 

15.01.13.Монтажник технологического оборудования (по видам 

оборудования) входящий в состав укрупненной группы 150000 “Металлургия, 

машиностроение и металлообработка”, 151000 “Технологические машины и 

оборудование ”, по направлению подготовки. в части освоения основного вида 

профессиональной деятельности (ВПД): МДК 03.01.Технические и 

технологические измерения и соответствующих профессиональных 

компетенций (ПК) и общих компетенций (ОК): 

ПК 3.1. Принимать участие в составлении и оформлении технической 

документации. 

ПК 3.2. Применять контрольно-измерительный и поверочный инструмент 

при монтаже и ремонте промышленного оборудования. 

ПК 3.3. Принимать участие в подготовке мест установки промышленного 

оборудования. 

ОК. 1. Понимать сущность и социальную значимость будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и 

способов ее достижения, определенных руководителем. 

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и 

итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести 

ответственность за результаты своей работы. 

ОК 4. Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, клиентами. 

ОК 7. Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением 

полученных профессиональных знаний (для юношей). 

Личностные результаты реализации программы воспитания 

ЛР 6. Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к 

участию в социальной поддержке и волонтерских движениях.    

ЛР 7. Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 

собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и 

видах деятельности.   

ЛР 8. Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям 

различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. 



Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных 

традиций и ценностей многонационального российского государства.  

ЛР 13. Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: активный, 

проектно-мыслящий, эффективно взаимодействующий и сотрудничающий с 

коллективом, осознанно выполняющий профессиональные требования, 

ответственный, пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, 

критически мыслящий, демонстрирующий профессиональную жизнестойкость.  

ЛР 14.  Оценивающий возможные ограничители свободы своего 

профессионального выбора, предопределенные психофизиологическими 

особенностями или состоянием здоровья, мотивированный к сохранению 

здоровья в процессе профессиональной деятельности. 

ЛР 15. Готовый к профессиональной конкуренции и конструктивной 

реакции на критику.  

ЛР 16. Ориентирующийся в изменяющемся рынке труда, гибко 

реагирующий на появление новых форм трудовой деятельности, готовый к их 

освоению, избегающий безработицы, мотивированный к освоению 

функционально близких видов профессиональной деятельности, имеющих 

общие объекты (условия, цели) труда, либо иные схожие характеристики.  

ЛР 17. Содействующий поддержанию престижа своей профессии, отрасли и 

образовательной организации.  

ЛР 18. Принимающий цели и задачи научно-технологического, 

экономического, информационного и социокультурного развития России, 

готовый работать на их достижение.  

ЛР 19. Управляющий собственным профессиональным развитием, 

рефлексивно оценивающий собственный жизненный опыт, критерии личной 

успешности, признающий ценность непрерывного образования,   

ЛР 20. Способный генерировать новые идеи для решения задач цифровой 

экономики, перестраивать сложившиеся способы решения задач, выдвигать 

альтернативные варианты действий с целью выработки новых оптимальных 

алгоритмов; позиционирующий себя в сети как результативный и 

привлекательный участник трудовых отношений.  

ЛР 21. Самостоятельный и ответственный в принятии решений во всех 

сферах своей деятельности, готовый к исполнению разнообразных социальных 

ролей, востребованных бизнесом, обществом и государством  

Программа профессионального модуля может быть использована при 

профессиональной подготовке, переподготовке и повышения квалификации 

работников в области строительства при наличии основного общего, среднего 

(полного) общего, профессионального образование и др.  

Опыт работы не требуется.  
 

 

1.2. Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе 

освоения профессионального модуля должен: 



 

иметь практический опыт: 

- участия в контроле фундаментов под монтаж и мест установки 

промышленного оборудования; 

- участия в испытании промышленного оборудования после монтажа и сборки; 

- проверки зазоров в механизмах и узлах промышленного оборудования; 

- применения выверочного оборудования; 

- сдачи в эксплуатацию монтируемого и ремонтируемого оборудования; 

 

 

уметь: 

- производить разметку фундаментов, перенесение монтажных осей под 

оборудование; 

- участвовать в проверке правильности установки фундаментов для 

монтируемого оборудования; 

- участвовать в испытаниях промышленного оборудования после монтажа и 

ремонта; 

- проверять зазоры в механизмах ремонтируемого оборудования; 

-пользоваться выверочным оборудованием; 

- подготавливать промышленное оборудование к эксплуатации после монтажа 

и ремонта; 

- производить работы в соответствии с технической документацией. 

 

знать: 

- правила проверки и приемки под монтаж фундаментов и мест установки 

оборудования; 

-технические условия на проведение монтажных работ промышленного 

оборудования; 

- технические условия на проведение работ по испытанию промышленного 

оборудования после монтажа и ремонта; 

- правила пользования выверочным оборудованием и принцип его действия; 

- правила сдачи в эксплуатацию монтируемого оборудования; 

- виды технической документации. 

 

1.3. Рекомендуемое количество часов на освоение программы 

профессионального модуля:  

максимальной учебной нагрузки обучающегося – _276_часов, включая: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося –81 час; 

самостоятельной работы обучающегося – 41 час; 

производственной практики – 154 часа 

 

 



 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ  
 

Результатом освоения программы профессионального модуля является 

овладение обучающимися видом профессиональной деятельности 

Технические и технологические измерения, в том числе профессиональными 

(ПК) и общими (ОК) компетенциями: 

 
 

Код Наименование результата обучения 

ПК 3.1. Принимать участие в составлении и оформлении технической 

документации. 

ПК 3.2. Применять контрольно-измерительный и поверочный инструмент 

при монтаже и ремонте промышленного оборудования. 

ПК 3.3 Принимать участие в подготовке мест установки промышленного 

оборудования. 

ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2 Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и 

способов ее достижения, определенных руководителем 

ОК 3  Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и 

итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной 

деятельности, нести ответственность за результаты своей работы 

ОК 4 Осуществлять поиск информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач. 

ОК 5 Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности 

ОК 6 Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, клиентами 

ОК 7 Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением 

полученных профессиональных знаний (для юношей) 



3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

3.1. Тематический план профессионального модуля  
Коды 

профес

сионал

ьных 

компет

енций 

Наименования  

 профессионального модуля 

Всего часов 

 

Объем времени, отведенный на освоение 

междисциплинарного курса (курсов) 

Практика  

Обязательная аудиторная 

учебная нагрузка 

обучающегося 

Самостояте

льная 

работа 

обучающег

ося,  

часов 

У
ч

е
б
н

а
я

, 

ч
ас

о
в
 

П
р
о
и

зв
о
д
ст

в
ен

н
а
я

, 

ч
а
со

в 

 

Всего, 

часов 

в т.ч. 

лабораторн

ые работы 

и 

практическ

ие занятия, 

часов 
1 2 3 4 5 6 7 8 

ПК.3.1. 

ПК.3.2. 

ПК.3.3. 

Технические и 

технологические измерения 

122 81 - 

 

 

41   

 Учебная практика       

 Производственная практика,  154    

 Всего: 276 81  41  154 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Наименование разделов 

профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и 

практические занятия, самостоятельная работа 

обучающихся, курсовая работ (проект)  

Объем часов 

1 2 3 

 

Раздел ПМ 3.1. Контроль 

результатов монтажных, 

ремонтных работ и 

обслуживания 

промышленного 

оборудования 

 10 

МДК 03.01. Технические и 

технологические 

измерения 

  

Тема 1.1. Исполнительная 

документация  

1 Акты на прием – сдачу оборудования и фундаментов. 10 

2. Исполнительные схемы 

Практические занятия  

1. Ознакомление с чертежами и технологическими схемами, 

с паспортами на оборудование 

Самостоятельная работа при изучении раздела ПМ 3.  

1. Работа с конспектами, учебной и специальной технической литературой (по вопросам к 

параграфам, главам учебных пособий, указанным преподавателем), монтажно-

технологическими схемами, с ППР 

2. Подготовка к практическим занятиям с использованием методических рекомендаций 

преподавателя, выполнения и оформления практических работ 

3. Работа над индивидуальным заданием. 

Составить маршрутную карту на сборку трубопроводных узлов 

5 

Раздел ПМ 3.2. Применять 

контрольно-измерительный 

и поверочный инструмент 

при монтаже и ремонте 

промышленного 

оборудования 

 22 

МДК 03.02. Технические и   



технологические 

измерения  

Тема 2.1.  Измерительные 

инструменты для линейных 

и угловых  размеров 

1 Рулетки, штангенциркули,  угломеры. 12 

2 Инструменты для поверки поверхностей. 

3 Уровни, отвесы 

Практические занятия 

1 Выбор инструментов 

Тема 2.2.  Инструменты для 

центровки валов 

1 Щупы, шаблоны. 10 

2 Индикаторные скобы 

Практические занятия 

1 Центровка валов 

Раздел ПМ 3.3. Принимать 

участие в подготовке мест 

установки 

промышленного 

оборудования 

 49 

МДК 03.01. Технические и 

технологические 

измерения 

  

Тема 3.1.  

Перенесение монтажных 

осей под оборудование 

1 Требование к фундаментам 20 

2. Перенесение монтажных  осей под оборудование 

3 Разметка фундамента 

4 Применение выверочного оборудования 

5 Выверка оборудования на фундаменте 

Тема 3.2. Испытание 

оборудования 

1 Правила сдачи в эксплуатацию оборудования 29 

2. Назначение и виды испытания оборудования и 

трубопроводов 

3 Документация на испытание 

4 Технические условия на испытание 

5 Ревизия оборудования 

6 Подготовка к испытанию 

7 Центровка оборудования 

8 Испытание на плотность и прочность 

9 Испытание на холостом ходу и под нагрузкой 



Практические занятия  

1. Ознакомление с чертежами и технологическими схемами, 

с паспортами на оборудование 

Самостоятельная работа при изучении раздела ПМ 3.  

1. Работа с конспектами, учебной и специальной технической литературой (по вопросам к 

параграфам, главам учебных пособий, указанным преподавателем), монтажно-

технологическими схемами, с ППР 

2. Подготовка к практическим занятиям с использованием методических рекомендаций 

преподавателя, выполнения и оформления практических работ 

3. Работа над индивидуальным заданием. 

Составить маршрутную карту на сборку трубопроводных узлов 

 

25 

Всего 122 

 

 

 

 

 

 



 

4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
 

4.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 

Реализация программы модуля предполагает наличие учебных 

кабинетов «Основы строительного черчения», «Основы материаловедения», 

«Технология монтажа технологического оборудования», «Безопасности 

жизнедеятельности и охраны труда»; 

 мастерских –для  слесарных работ; для сварочных работ; 

лабораторий – «Информационных технологий», «Материаловедения». 

- спортивный комплекса: спортивный зал, открытый стадион широкого 

профиля с элементами полосы препятствий, стрелковый тир; 

- библиотеки, читального зала с выходом в сеть Интернет; 

- актового зала. 

Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета  

- комплект  чертежных принадлежностей; 

- наглядные пособия: макеты, модели, плакаты; 

- комплект технологической документации; 

- комплект учебно-методической документации; 

 

«Технология монтажа технологического оборудования» 

- комплект инструментов и приспособлений 

- комплект технологической документации 

- комплект учебно-методической документации 

- наглядные пособия: плакаты, макеты, модели, образцы 

 

«Основы материаловедения» 

- комплект образцов металлов и не металлов 

- комплект учебно-методической документации 

- наглядные пособия 

- приборы для лабораторных работ 

 

«Безопасности жизнедеятельности и охраны труда» 

- комплект «Легкий защитный костюм Л-1» 

- противогазы 

- моноблок 

- видеокассеты с тематикой: гражданская защита населения, начальная 

военная подготовка; 

-комплект стендов по начальной военной подготовке; 

- комплект стендов по пожарной безопасности 

- комплект стендов по ОБЖ 

- комплект стендов по антитеррору. 



Технические средства обучения: - информационные технологии в 

профессиональной деятельности: компьютеры, принтер, сканер, модем 

(спутниковая система), проектор, плоттер, программное обеспечение общего 

и профессионального назначения, комплект учебно-методической 

документации. 

 

Оборудование мастерской и рабочих мест мастерской 

- рабочие места по количеству обучающихся 

- комплекты инструментов и приспособлений для производства слесарных 

работ; 

- комплекты контрольно-измерительных инструментов; 

- комплект технологической документации; 

- комплект учебно-методической документации; 

- наглядные пособия: плакаты, макеты, модели 

- заготовки, образцы для производства слесарных  работ. 

Оборудование сварочной мастерской: 

  - рабочие места по количеству обучающихся; 

- источники питания постоянного и переменного тока; 

- реостаты; 

- комплекты инструментов и приспособлений, средств индивидуальной 

защиты для производства сварочных работ; 

- комплекты контрольно-измерительных инструментов; 

- заготовки, образцы для производства сварочных  работ; 

- электроды; 

- вентиляция; 

- индивидуальное  освещение 

 

Оборудование лаборатории и рабочих мест лаборатории: 

«Материаловедения» 

- комплект инструментов и приспособлений для производства монтажных 

технологических работ; 

- комплект приборов и приспособлений для определения свойств материалов; 

- комплект геодезических инструментов; 

- комплект технологической документаций; 

- комплект учебно-методической документации; 

- наглядные пособия: плакаты, макеты, модели. 

 

«Информационных технологий» 

компьютеры, принтер, сканер, модем (спутниковая система), проектор, 

плоттер, программное обеспечение общего и профессионального назначения, 

комплект учебно-методической документации. 

 

Реализация программы модуля предполагает обязательную 

производственную практику. 

 



Оборудование и технологическое оснащение рабочих мест: 

- комплекты инструментов и приспособлений для производства сварочных 

работ;  

- комплекты инструментов и приспособлений для производства слесарных 

работ;  

- комплект спецодежды и средств индивидуальной защиты (щитки, 

спец.одежда, рукавицы, светофильтры, маски); 

- комплект инструментов и приспособлений для производства монтажных 

технологических работ; 

- заготовки деталей для сварочных работ; электроды; 

- наглядные пособия: плакаты, макеты, модели, образцы. 

 

 

4.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы 

Основные источники: 

1. Боровков В.М., Калютин А.Л. Изготовление и монтаж технических 

тройников. – 240 с. Академия, 2007 г. 

2. ГОСТ 23118-2003 . Конструкции стальные. Общие технические 

условия. 

3. ЕНИР. Сборник Е 26. Монтаж технологических трубопроводов. 

4. ОСТ 36-143-1998. Монтаж технологического оборудования и 

технологических трубопроводов 

5. СНиП 12-01-2004 г. Организация строительства. 

6. СНиП 12-03-2002 г. ч.1 Безопасность труда в строительстве. 

7. СНиП 12-04-2002 г. ч.2 Безопасность труда в строительстве. 

8. Ганевский Г.М., Гользин И.И. «Допуски, посадки и технические 

измерения в машиностроении». Проф.образование, М., 1998, стр.285 

9. Зацев С.А., Грибанов Д.Д. Контрольно измерительные приборы и 

инструменты. НПО, М., Академия. 2006 г. 

10.  

Дополнительные источники: 

1. Гайдамак К.М., Б.А.Тыркин. Монтаж оборудования предприятий 

химической и нефтехимической промышленности. Москва, «Высшая 

школа», 1978 г. – 304 с. 

2. М.П.Демат, В.З.Маршев. Монтаж оборудования предприятия химической 

и нефтехимической промышленности. М., «Высшая школа», 1969 г. – 306 

с. 

3. Кичихин Н.Н..  Такелажные работы. М., Высшая школа, 1979 г. – 264 с. 
Электронные ресурсы: 

4. .Маршев В.В. , И.П.Петрухин И.П. . Монтаж оборудования предприятия 

химической и нефтяной промышленности. М., «Высшая школа», 1990 г.. – 

208 с. 



5. .Тавастшерна Р.И.. Монтаж технологических трубопроводов. М., «Высшая 

школа», 1980 г. – 256 с. 

6. С.А.Фарамазов С.А. . Ремонт и монтаж оборудования химических и 

нефтеперерабатывающих заводов. М., «Химия», 1988 г. – 304 с. 

 

 
ЭЛЕКТРОННЫЕ РЕССУРСЫ 

Использование Интернет : - 

 

4.3. Общие требования к организации образовательного процесса 

Учебная практика (производственное обучение) и производственная 

практика проводятся образовательным учреждением при освоении 

обучающимися профессиональных компетенций в рамках профессиональных 

модулей, чередуясь с теоретическими занятиями в рамках профессиональных 

модулей. 

Производственная практика должна проводится в организациях, 

направление деятельности которых соответствует профилю подготовки 

обучающихся. 

Аттестация по итогам производственной практики проводится с учетом 

(или на основании) результатов, подтвержденных документами 

соответствующих организации. 

Основная профессиональная программа обеспечивается учебно-

методической документацией по всем дисциплинам, междисциплинарным 

курсам и профессиональным модулям ОПОП. 

Внеаудиторная работа должна сопровождаться методическим 

обеспечением. 

Каждому обучающемуся обеспечивается доступ к базам данных и 

библиотечным фондам, формируемым по полному перечню дисциплин 

(модулей) ОПОП. Во время самостоятельной подготовки обучающиеся 

обеспечиваются доступом к сети Интернет 

Каждый обучающийся обеспечивается не менее чем одним учебным 

печатным и\или электронным изданием по каждой дисциплине 

общепрофессионального цикла и одним учебно-методическим печатным 

и\или электронным изданием по каждому междисциплинарному курсу 

(включая электронные базы периодических изданий). 

Библиотечный фонд укомплектован печатным и\или электронными 

изданиями основной и дополнительной учебной литературы по дисциплинам 

всех циклов; официальными, справочно-библиографическими и 

периодическими изданиями. 

Освоению данного модуля предшествует изучение следующих 

дисциплин: 

Материаловедение, строительное черчение, основы технологии монтажа 

технологического оборудования, безопасность жизнедеятельности. 



4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Реализация основной профессиональной образовательной программы по 

профессии начального профессионального образования должна 

обеспечиваться педагогическими кадрами, имеющими среднее 

профессиональное или высшее профессиональное образование, 

соответствующее профилю преподаваемой дисциплины (модуля). 

Мастера производственного обучения должны иметь на 1-2 разряда по 

профессии рабочего выше, чем предусмотрено образовательным стандартом 

для выпускников. 

Опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной 

сферы является обязательным для преподавателей, отвечающих за освоение 

обучающихся профессионального цикла, эти преподаватели и мастера 

производственного обучения должны проходить стажировку в профильных 

организациях не реже одного раза в 3 года. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ (ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) 

 

Результаты  

(освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели 

оценки результата 

Формы и 

методы 

контроля и 

оценки  

ПК 3.1.  Принимать 

участие в составлении и 

оформлении технической 

документации. 

 

-производить работы в 

соответствии с технической 

документацией; 

 

экспертная 

оценка на 

практическом 

занятии 

ПК 3.2. Применять 

контрольно-измерительный 

и поверочный инструмент 

при монтаже и ремонте 

промышленного 

оборудования. 

 

-подготавливать 

промышленное 

оборудование к 

эксплуатации при монтаже  и 

ремонте; 

-работа с выверочным 

оборудова-нием; 

-технические условия на 

проведение монтажных 

работ промышленного 

оборудования; 

-проверять зазоры в 

механизмах ремонтируемого 

оборудования; 

экспертная 

оценка на 

практическом 

занятии 

ПК 3.3.Принимать 

участие в подготовке 

мест установки 

промышленного 

оборудования. 

 

-производить разметку 

фундаментов, 

-перенесение монтажных 

осей под оборудование; 

-использование  выверочного 

оборудования; 

экспертная 

оценка на 

практическом 

занятии 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны 

позволять проверять у обучающихся не только сформированность 

профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и 

обеспечивающих их умений. 

 

Результаты  

(освоенные общие 

компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и 

методы 

контроля и 

оценки  

ОК 1.Понимать сущность и 

социальную значимость 

своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый 

интерес. 

- демонстрация интереса к 

будущей профессии ; 

- участие в предметных 

неделях ; 

-участие в профессиональ-

ных конкурсах, олимпиадах; 

- участие в научно-

практических конференциях 

Выполнение 

практического  

задания, 

проектной 

работы, 

наблюдение 

ОК 2. Организовывать 

собственную деятельность, 

исходя из цели и способов ее 

достижения, определенных 

руководителем 

- выбор и применение 

методов и способов решения 

профессиональных задач в 

области строительства; 

- оценка эффективности и 

качества выполнения 

профессиональных задач; 

- обоснование выбора, 

применения методов и 

способов решения 

профессиональных задач; 

Выполнение 

практических 

 заданий, 

ОК 3. Анализировать 

рабочую ситуацию, 

осуществлять текущий и 

итоговый контроль, оценку 

и коррекцию собственной 

деятельности, нести 

ответственность за 

результаты своей работы 

- решение стандартных и 

нестандартных 

профессиональных задач 

- нахождение 

компромиссных решений 

 

 

Деловые игры, 

решения 

ситуационных 

задач 

ОК 4. Осуществлять поиск 

информации, необходимой 

для эффективного 

выполнения 

профессиональных задач. 

- работа с литературными 

источниками, с локальной 

сетью Интернет 

Подготовка 

рефератов, 

докладов, с 

использование

м ИКТ 

ОК 5. Использовать 

информационно-

коммуникационные 

технологии в 

- демонстрация навыков 

использования 

информационно-

коммуникативные 

Выполнение 

практических 

заданий 



профессиональной 

деятельности 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

ОК 6. Работать в команде, 

эффективно общаться с 

коллегами, руководством, 

клиентами 

- взаимодействие с 

учащимися, 

преподавателями и 

мастерами 

производственного обучения  

в ходе обучения и практики; 

- умение работать в звене; 

- умение общаться с 

потребителями; 

- участие в спортивных и 

культурно-массовых 

мероприятиях 

Моделировани

е ситуации – 

деловые игры 

ОК 7. Исполнять воинскую 

обязанность, в том числе с 

применением полученных 

профессиональных знаний 

(для юношей) 

- ориентация на воинскую 

службу с учетом 

профессиональных знаний; 

- уровень готовности к 

службе в РА 

 

 

 

своевременнос

ть постановки 

на воинский 

учет; 

- проведение 

воинских 

сборов; 

- тренинги; 

-тестирование 
 


